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AVVISO PUBBLICO E REGOLAMENTO
SELEZIONI ALLIEVE E ALLIEVI

AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI ALLA CERTIFICAZIONE DI PROFILI DI
QUALIFICAZIONE INSERITI NEL REPERTORIO REGIONALE DEI PROFILI DI QUALIFICAZIONE (RRPQ) RISPONDENTI Al
FABBISOGNI DI COMPETENZE ESPRESSI DAI DATORI DI LAVORO IN AMBITO REGIONALE
PR SARDEGNA FSE+ 2021-2027 AL SERVIZIO DELLA DIGNITA
Priorita 1 — “Occupazione” Obiettivo specifico ESO 4.1 a) Settore di intervento 134.

Misure volte a migliorare I'accesso al mercato del lavoro
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ASSOCIAZIONE

COSA SONO | PERCORSI PQ - | percorsi di formazione riguardano specifici profili professionali che ricadono in settori che hanno un
elevato potenziale di sviluppo e stringenti esigenze di rafforzamento della forza lavoro, rispetto ai quali ha notevole rilevanza strategica il
potenziamento delle competenze professionali dei cittadini interessati a partecipare ai percorsi formativi oggetto del presente Avviso.

Come disposto dalla DGR n. 17/27, il presente Avviso promuove:

- la certificazione di profili di qualificazione del Repertorio regionale di livello EQF 3 o superiore (in via prioritaria), particolarmente
ricercati negli ambiti della Strategia di Specializzazione Intelligente S3 con particolare riferimento alle dinamiche del mercato del
lavoro connesse con le transizioni ecologica e digitale (green e blue economy, economia circolare, ICT); profili di qualificazione
connessi al Made in Sardinia; profili particolarmente richiesti in funzione delle esigenze organizzative negli ambienti di lavoro (lavoro
agile, sviluppo e potenziamento delle capacita imprenditoriali e manageriali, etc.); altri profili di qualificazione particolarmente
ricercati sulla base delle risultanze che emergeranno da valutazioni mirate sul mercato del lavoro regionale;

- la diffusione dei percorsi formativi nell'intero territorio regionale;

- I'individuazione, quali destinatari dei percorsi formativi, dei cittadini che abbiano reso ai Centri per I'impiego operanti nel territorio
regionale la dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro (DID);

- la realizzazione di proposte di qualita che prevedano la realizzazione di una parte rilevante dei percorsi formativi nei contesti
organizzativi reali che facilitino I'apprendimento fondato sul lavoro (WBL)

Le attivita sono realizzate con il sostegno del’lUNIONE EUROPEA

| PARTNER I corsi sono realizzati da un partenariato composto dalle agenzie formative: MCG SOC COOP (capofila costituendo RT), F.A.
Travel S.r.l.,, Scuola e Formazione soc. cons. a.r.l. e CENTRO STUDI AURORA ETS Associazione (mandatarie).

SEDI | corsi si svolgeranno a CAGLIARI, SESTU, CAPOTERRA, PULA, CARBONIA, CARLOFORTE, TORTOLI’, BELVI', GADONI,
ORISTANO, SAN GAVINO MONREALE, SAMASSI, SANLURI, SERRAMANNA, SERRENTI, LUNAMATRONA, GESTURI, VILLAMAR,
SASSARI, OLBIA (il dettaglio € riportato nell’Allegato B)

| NOSTRI CORSI L’elenco completo dei corsi € riportato nell’Allegato A e nell’Allegato B del presente Avviso

REQUISITI DI AMMISSIONE DEI DESTINATARI L'offerta formativa di cui al presente Awviso € rivolta esclusivamente a destinatari in
possesso, dei seguenti requisiti:
1. essere residenti o domiciliati nella Regione Autonoma della Sardegna;
2. aver compiuto il diciottesimo anno di eta;
3. essere disoccupati (ai sensi del combinato disposto dell’art. 19 del D.Lgs. n. 150/2015 e dell’art. 4, comma 15-quater del D.L. n.
4/2019) e aver reso ai Centri per I'impiego operanti nel territorio regionale la dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro
(DID);
4. avere un titolo di studio adeguato all’accesso al percorso formativo che non potra essere inferiore al livello immediatamente
precedente a quello in uscita del profilo, eventualmente anche a seguito di validazione e certificazione delle competenze ai sensi
della DGR 3/28 del 27.1.2023 24 (vedi livello EQF indicato nell’Allegato A);
5. aver stipulato il Patto di Servizio Personalizzato (PSP), ai sensi del D.Lgs 150/15 art. 20 e s.m.i. - D.L. n. 4/19 convertito con L. n.
26/19 e s.m.i. - D.M. 5/11/2021 G.U. 306 del 27/12/21, e che il medesimo sia in corso di validita.

CARATTERISTICHE DEI PERCORSI
o Partecipazione gratuita
o Indennita di frequenza €2,00/ora
o Indennita di viaggio quantificata rispetto al tempo medio di viaggio in misura proporzionale all'indennita oraria di frequenza del
corso (2,00 euro/ora), calcolata ai sensi dell’Avviso Pubblico
o Ciascun corso e articolato in ore di teoria (di cui parte in Formazione a distanza - FAD) e in apprendimento fondato sul lavoro
(WBL) e prevede ore rivolte all’acquisizione/rafforzamento di competenze chiave



IL PROFILO PROFESSIONALE
| profili si possono consultare sul sito: https://www.sardegnalavoro.it/repertorio-regionale-profili-di-qualificazione/

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE - | candidati in possesso dei requisiti potranno
iscriversi attraverso la specifica funzionalita disponibile sul SIL Sardegna (www.sardegnalavoro.it), inviando la Domanda di Partecipazione
Telematica (DPT) dalle ore 10.00 del 20.10.2023 fino ad esplicita comunicazione della Regione Autonoma della Sardegna di esaurimento
dei fondi, scegliendo I’Avviso in oggetto e indicando il codice del corso al quale si intende partecipare. Le DPT potranno essere inviate
esclusivamente accedendo al SIL con TS-CNS o SPID. Non saranno ritenute valide le DPT inviate al di fuori dei termini previsti. Ciascun
destinatario potra inviare una sola DPT per liscrizione a un solo percorso formativo. Il sistema effettuera il controllo automatico con
riferimento al requisito del possesso del Patto di Servizio Personalizzato (PSP) in corso di validita e, nel caso di esito positivo, consentira
I'iscrizione al percorso formativo prescelto. In caso contrario, il cittadino dovra recarsi al CPI territorialmente competente per sottoscrivere
il PSP.

SELEZIONE DEGLI ALLIEVI/E

Le procedure selettive dovranno conformarsi ai principi di obiettivita, trasparenza e non discriminazione e saranno chiuse entro cinque
giorni lavorativi dalla notifica sull’area riservata del SIL (https://my.sardegnalavoro.it/Login) del raggiungimento del numero minimo di
iscritti. | partecipanti ai corsi saranno selezionati sulla base dell’ordine cronologico di invio della domanda (DPT) risultante dal SIL, ai sensi
di quanto previsto dall’Avviso e dalle relative Linee Guida per la gestione e la rendicontazione delle operazioni.

Saranno ammessi a finanziamento i percorsi che avranno raggiunto i dodici iscritti che saranno in possesso dei requisiti di cui all’art. 5
del’Avviso PQ. Qualora il numero dei destinatari sia superiore al numero che sara comunicato dalle Agenzie formative al Servizio
attuazione delle politiche per i cittadini prima dell’apertura delle DPT, salvo ulteriori richieste di aumento del numero massimo dei
destinatari, gli stessi dovranno essere selezionati sulla base dell’ordine cronologico di invio della DPT risultante dal SIL.

PRINCIPI DI SELEZIONE DEI DESTINATARI - Le procedure selettive dovranno conformarsi ai principi di obiettivita, trasparenza e non
discriminazione. Le procedure garantiranno I'accessibilita per le persone con disabilita, la parita di genere nel rispetto della Carta dei diritti
fondamentali del’'UE, ai sensi di quanto disposto nell’art. 2 del presente Awviso. A tal fine si deve rendere pubblico ai destinatari il “punto

di contatto qualificato” per la Carta dei diritti fondamentali dell’'Unione europea puntodicontattofseplus@regione.sardegna.it, al quale e
demandato il compito di istruire eventuali reclami. Il link alla modulistica per la segnalazione dei reclami:
http://www.sardegnaprogrammazione.it/programmi/fse-2021-2027/punto-di-contatto/

La verifica della corretta procedura di selezione dei destinatari sara svolta dal’Amministrazione regionale, in conformita con il presente
Avviso e con quanto indicato all'interno della check-list “Valutazione degli obblighi di informazione e pubblicita e di chiusura delle attivita di
selezione dei destinatari, delle operazioni finanziate dal POR Sardegna FSE 2014-2020”, approvata con determinazione prot. n.
22032/1988 del 18.05.2018 dall’Autorita di Gestione del POR Sardegna FSE 2014-2020.

MCG, nella qualita di capofila del costituendo RT, siimpegna a garantire, nei propri avvisi di selezione rivolti ai destinatari, con il richiamo
espresso, il rispetto dei principi orizzontalidei Regolamenti del’Unione Europea (art. 9 Reg. (UE) n. 2021/1060 20 e art. 6 € 8 Reg. (UE) n.
2021/1057 FSE+ 21 ), ossia: Carta dei diritti fondamentali del’'UE, parita tra uomini e onne, integrazione di genere e integrazione della
prospettiva di genere; escludere discriminazioni fondate su genere, origine razziale o etnica, religione o convinzioni personali, eta,
orientamento sessuale e prevedere il riferimento al rispetto dei diritti delle persone con disabilita (Convenzione delle Nazioni Unite sui
diritti delle persone con disabilita - UNCRPD);

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE e ATTESTAZIONI FINALI La partecipazione ai corsi & gratuita e la frequenza € obbligatoria. La
percentuale massima di assenze consentita per 'ammissione del destinatario allo svolgimento delle valutazioni degli apprendimenti e del
20% delle ore previste per ciascuna UC e per l'intero percorso formativo. Al destinatario che dovesse interrompere la frequenza del
percorso formativo o non partecipare (o superare) alle prove di valutazione finale € rilasciato un Attestato di partecipazione e/o
dichiarazione degli apprendimenti per ciascuna competenza o parte di essa, valida quale attestazione ai sensi del D. Lgs. 13/1310.

Le certificazioni delle Competenze rilasciate a seguito della conclusione dei percorsi formativi e del superamento della valutazione finale
degli apprendimenti sono valide su tutto il territorio comunitario ai sensi del D.Lgs. 13/2013.

Per info: 070 7732333, 340 6791973, mcgformazione@yahoo.com

Il presente bando ha valore di convocazione ufficiale.
Ulteriori informazioni relativi ai corsi nonché eventuali variazioni a quanto fin qui riportato potranno essere reperite
esclusivamente sul sito internet www.mcgcoop.it
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